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SCOALA GIMNAZIALA NR. Sat GHERGHESTI
TELEFON 0235427328

ANUNT

Privind organizarea concursului pentru ocuparea postului contractual de
secretar

Scoala Gimnaziald Nr. Sat Gherghesti, cu sediul in localitatea Gherghesti, judetul
Vaslui, organizeazid in perioada 29.09.2025-24.10.2025 concurs in vederea
ocupdrii postului de SECRETAR, contract de muncd pe perioadd nedeterminata, cu
0,5 normé(4ore/zi, 20 ore sdptimana), conform Hotararii de Guvern nr. 1336 din
28 octombrie 2022si a calendarului atasat, validat in Consiliul de administratie al
unitatii noastre scolare din data de 25.09.2025.

1. CONDITII DE PARTICIPARE LA CONCURS

Conditii generale:

Se poate inscrie la concurs orice persoand care:

a) are cetitenia romand sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii
Euporene, a unui stat parte la Acordul privind Spatiul Economic
European(SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba roména, scris si vorbit;

¢) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003-
Codul Muncii, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sinitate corespunzitoare postului pentru care candideaza,
atestatd pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau

de unitatile sanitare abilitate;



e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz,
alte conditii specific potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitive pentru sivarsirea unei infractiuni contra
securitdtii nationale, contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de
coruptie sau de serviciu, infractiuni de falsori contra infaptuirii justitiel,
infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoand candidatd la post
incompatibild cu exercitarea functiei contractual pentru care candideaza,
cu exceptia siuatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisa
exercitarea dreptului de a ocupa functia, de a exercita profesia sau
meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru sdvérsirea
infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a
interzicerii ocupirii unei functii sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile previzute la art. 1 alin(2) din Legea nr. 118/2019
privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au
comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor personae sau asupra
minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind
organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice
Judiciare, cu modificarile ulerioare, pentru domeniile prevdzute la art. 35
alin(1) lit.h).

Conditii specifice:

+ cel putin studii medii cu posibilitatea de continuare a studiilor in
urmatorii 5 ani.

DOSARUL DE INSCRIERE LA CONCURS:

Pentru inscrierea la concurs, candidatii vor depune la secretariatul scolii un dosar
cu urmitoarele documente, numerotate pe fiecare pagind si consemnate intr-un
opis:

a) formular de inscriere la concurs conform modelului prevazut in Anexa nr. 2
din Hotararea de Guvern nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului —
cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din



b)

d)

g)

h)

sectorul bugetar platit legii, aflate n termen de valabilitate din fonduri
publice;

copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea,
potrivit; .
copia certificatului de céstorie sau a altui document prin care s-a realizat
schimbarea de nume, dupa caz;

copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesta
efectuarea unor specializiri, precum si copiile documentelor care atesta
indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau
institutia publicd;

certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;
adeverintd medicald care sd ateste starea de sdndtate corespunzatoare,
eliberatd de catre medicul de familie al candidatului sau de cétre unitatile
sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului;

certificatul de integritate comportamentald din care sa reiasa c nu s-a comis
infractiuni prevdzute la art. 1 alin(2) din Legea nr. 119/2019 privind
Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis
infractiuni sexuale, de exploatare a unor personae sau asupra minorilor,
precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificérile
ulerioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din sistemul de
invitdmant, sdndtate sau protectia sociald, precum si orice entitate public sau
privati a cdrei activitate presupune contactul direct cu copii, personae in
vérsta, persoane cu dizabilitdti sau alte categorii de personae vulnerabile ori
care presupune examinarea fizicd sau evaluarea psihologica a unei persoane;
curriculum vitae, model comun european.

Actele previdzute la b)-¢) se prezintd insotite de documentele originale, care
se certifici cu mentiunea “conform cu originalul” de céatre secretarul
comisiei de concurs.

In cazul documentului previzut la litera ), candidatul declarat admis la
selectia de dosare, care a depus la dosar o declaratie pe proprie raspundere
cd nu are antecedente penale, are obligatia de a completa dosarul de concurs
cu originalul cazierului judiciar, cel mai tdrziu pana la data desfasurérii
primei probe a concursului.



CALENDARUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI CE VA FI1
ORGANIZAT LA SEDIUL INSTITUTIEIL:

Nr. Activitati Data si ora
crt.
1. | Publicarea anuntului 29.09.2025
2. | Depunerea dosarelor la secretariatul scolii 30.09.2025-
(com. Laza) 10.10.2025, de luni
pana vineri, in
intervalul orar 9,00-
13,00
3. | Selectia dosarelor de catre membrii
comisiei de concurs 13.10.2025, ora 8:00-
12:00
4. | Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor 13.10.2025, ora 12,00
5. | Depunerea contestatiilor privind 14.10.2025, ora 08,00-
rezultatele selectiei dosarelor 12,00
6. | Afisarea rezultatului solutionarii 15.10.2025, ora 12,00
contestatiilor
7. | Sustinerea probei scrise 16.10.2025, ora 10,00
8. | Afisarea rezultatului probei scrise 17.10.2025, ora 12,00
9. | Depunerea contestatiilor privind 17.10.2025, ora 12,00-
rezultatele probei scrise 14,00
10. | Afisarea rezultatului solutionarii 20.10.2025, ora 14,00
contestatiilor
11. | Sustinerea probei practice 21.10.2025, ora 10,00
12. | Comunicarea rezultatelor dupa sustinerea | 22.10.2025, ora 12,00
probei practice
13. | Depunerea contestatiilor privind 22.10.2025, ora 12,00-
rezultatul probei practice 14,00
14. | Afisarea rezultatului solutionarii 22.10.2025, ora 15,00
contestatiilor
15. | Sustinerea interviului 23.10.2025, ora 10,00
16. | Comunicarea rezultatelor dupa sustinerea | 23.10.2025, ora 14,00
interviului |
17. | Depunerea contestatiilor privind 24,10.2025, ora 9,00-
rezultatul interviului 12,00
18 | Afisarea rezultatului solutionarii 24.10.2025, ora 14,00

contestatiilor

12.

Afisarea rezultatului final al concursului

24.10.2025, ora 15,00




BIBLIOGRAFIE:

Legea nr. 198/2023, Legea Educatiei Nationale, cu modificarile si
completdrile ulterioare;

Legea nr. 53 /2003 — Codul Muncii, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Regulamentul de organizare si functionare a unitatilor din invatamantul
preuniversitar aprobat prin OME Nr. 5726/2024, cu modificarile
ulterioare;

Ordin 3844/2016 actualizat — Regulamentul privindactele de studii si al
documentelor scolare gestionate de unitatile de invatamant preuniversitar
OMECTS 5559/2011 — Normele metodologice privind efectuarca
concediului de odihna al personalului didactic din invatamant, cu
modificarile sicompletarile ulterioare

Legea nr. 16/1996 - republicata, Legea Arhivelor Nationale

H.G. nr. 732/2025- Metodologia de acordare a burselor elevilor din
invatamantul preuniversitar de stat, cu modificarile si completarile
ulterioare

HG 1294/2004 - acordarea ajutorului financiar ,,Buro 200”7 cu
modificarile ulterioare

HG 564/2017 cu atualizirile si modificarile ulterioare, privind
modalitatea de acordare a drepturilor copiilor cu cerinte educationale
speciale scolarizati in sistemul de invatamant preuniversitar

HG 1336/2022 pentru aprobarea Regulamnetului-cadru privind

organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul

bugetar plitit din fonduri publice



S

e Regulamentul (UE) nr. 679 din 27 aprilie 2016 privind protectia

persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter
personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a
Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor);

Legea nr. 190 din 18 iulie 2018 privindmésuri de punere in aplicare a
Regulamen_tului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al
Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanclor fizice in

ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera

circulatie aacestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE
(Regulamentul general privind protectia datelor);
e Ordinul nr. 6.394 din 22 septembrie 2025 Partea I, nr. 874

din 24 septembrie 2025 privind plata cu ora a personalului didactic.

TEMATICA

la concursul organizat invederea ocuparii postului vacant

. Organizarea sistemului de Invatamant preuniversitar;

Incadrarea personalului in invatamantul preuniversitar;
Particularititi ale salarizirii in Invatamantul preuniversitar;

Actele de studii — tipuri, conditii de eliberare, modul de completare;

. Duplicate ale actelor de studii;

Documentescolare;

Acordarea burselor scolare, Euro 200 si a altor ajutoare sociale pentru elevi;

Arhivarea si circuitul documentelor;



9. Intocmirea si gestionarea bazelor de date EDUSAL, REVISAL, SIIIR.

Informatii suplimentare se pot obtine de la sediul institutiei, persoand de

contact: Stoica Mirela, functia director, telefon 0745930347, e-mail:

scoala.gherghesti(@yahoo.com .

Director,

Prof. Stoica Mirela




